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Gentili Lettori,
per la prima volta questʼanno la FONDAZIONE AZZOAGLIO BEST EDUCATION - ETS, ente 
gestore dellʼIstituto Mons. Andrea Fiore di Cuneo e dellʼIstituto Archè di Mondovì, redige il 
bilancio sociale con lʼobiettivo di garantire una lettura chiara a tutti gli stakeholder.
Le finalità di tale bilancio sono molteplici e fondamentali per garantire trasparenza, 
responsabilità e dialogo tra la scuola e tutte le parti interessate.

Con il bilancio sociale, la Fondazione vuole comunicare non solo semplici dati numerici, ma 
raccontare lʼidentità, i valori, le attività e gli impatti sociali di tutta lʼorganizzazione.
Siamo fermamente convinti che una comunicazione trasparente tra scuola e stakeholder sia 
importante per costruire fiducia, collaborazione, coinvolgimento e qualità nellʼeducazione. Una 
buona comunicazione stimola, infatti, la partecipazione delle famiglie e degli studenti che non 
si sentono più solo “utenti ,ˮ ma parte integrante del progetto educativo.

Inoltre, in base ai valori da sempre sostenuti dalla Fondazione, tutte le attività della scuola 
vengono condotte considerando gli interessi dei propri stakeholder con la consapevolezza di 
attuare giorno per giorno un modello di organizzazione sostenibile attraverso principi di:
• etica e trasparenza
• rispetto delle persone
• rispetto per lʼambiente e le risorse
• generazione di valore per gli stakeholder. 

Per la Fondazione comunicare la nostra identità è una condizione essenziale per definirci una 
scuola moderna, partecipata e orientata alla qualità.
Attraverso la lettura del bilancio speriamo di trasmettervi la passione, lʼimpegno e il desiderio di 
rendere la nostra realtà sempre più attenta e orientata verso valori condivisi e Vi ringraziamo 
per il tempo che vorrete dedicarci.
Cordialmente,

Il Legale rappresentante della Fondazione Azzoaglio Best Education - Ets
Erica AZZOAGLIO
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Finalità e principi di redazione del bilancio sociale

Secondo la vigente normativa, ed in particolare come disciplinato dallʼart. 14 c. 1 D.Lgs. 117/2017 
Codice del Terzo Settore (CTS), gli Enti del Terzo Settore sono tenuti alla redazione del bilancio 
sociale, secondo linee guida adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche 
sociali. 

Il bilancio sociale permette di adempiere agli obblighi di trasparenza e di informazione, anche 
verso i terzi e può essere definito come uno «strumento di rendicontazione delle responsabilità, 
dei comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed economici delle attività svolte da 
unʼorganizzazione. Ciò al fine di offrire unʼinformativa strutturata e puntuale a tutti i soggetti 
interessati non ottenibile a mezzo della sola informazione economica contenuta nel bilancio di 
esercizio».

I principi alla base della redazione del bilancio sociale sono:

• Rilevanza: devono essere riportate solo le informazioni rilevanti per la comprensione della 
situazione e dell'andamento dell'ente e degli impatti economici, sociali e ambientali della 
sua attività, o che comunque potrebbero influenzare in modo sostanziale le valutazioni

• Completezza: deve contenere tutte le informazioni ritenute utili per consentire agli 
stakeholder di valutare i risultati sociali, economici e ambientali dell'ente

• Trasparenza: occorre riportare in maniera chiara il procedimento seguito per rilevare e 
classificare le informazioni

• Neutralità: rappresenta le informazioni in maniera imparziale, indipendente da interessi di 
parte e completa, riportando sia gli aspetti sia positivi che negativi della gestione

• Competenza di periodo: le attività e i risultati sociali rendicontati riguardano 
esclusivamente l'anno di riferimento;

• Comparabilità: lʼesposizione dei dati consente il confronto sia temporale sia spaziale dei 
risultati e delle attività dellʼEnte;

• Chiarezza: le informazioni devono essere esposte in maniera chiara e comprensibile per il 
linguaggio usato, accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolare competenza 
tecnica;

• Veridicità e verificabilità: i dati riportati devono far riferimento alle fonti informative 
utilizzate;

• Attendibilità: i dati positivi riportati devono essere forniti in maniera oggettiva e non 
sovrastimata; analogamente i dati negativi e i rischi connessi non sono sottostimati; gli 
effetti incerti non devono essere inoltre prematuramente documentati come certi;

• Autonomia delle terze parti: ove terze parti siano incaricate di trattare specifici aspetti del 
bilancio sociale ovvero di garantire la qualità del processo o formulare valutazioni o 
commenti, deve essere loro richiesta e garantita la più completa autonomia e indipendenza 
di giudizio. Valutazioni, giudizi e commenti di terze parti possono formare oggetto di 
apposito allegato.
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Metodologia e competenza di periodo

Il presente bilancio sociale rendiconta le attività svolte e i risultati ottenuti nel corso dellʼanno 
scolastico 2023/2024 che va dal 1° settembre 2023 al 31 agosto 2024.
La stesura del bilancio sociale ha visto coinvolto il personale didattico, amministrativo e la 
direzione, nonché i consulenti esterni della Fondazione, combinando esperienze e competenze 
differenti, nellʼintento di raccogliere il contributo di tutti coloro che, nelle proprie funzioni, 
contribuiscono direttamente o indirettamente allo svolgimento dellʼattività della scuola.

Destinatari

I principali destinatari del bilancio sociale sono:
• gli alunni e le famiglie
• i docenti e i lavoratori della scuola
• le istituzioni.

Modalità di comunicazione

Nel rispetto del principio di trasparenza, informazione ed accessibilità, il bilancio sociale della 
Fondazione Azzoaglio Best Education Ets è reso noto tramite:
• Pubblicazione sul sito internet della Fondazione https://fondazioneabe.it/ nella sezione La 

Fondazione 
• Pubblicazione sui siti delle scuole https://istitutofiore.it/  e   https://istitutoarche.com/ nelle 

sezioni Istituto
• Comunicazione alle famiglie tramite i canali comunicativi ufficiali della scuola
• Deposito al RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Settore)

Riferimenti Normativi

Il bilancio sociale della Fondazione Azzoaglio Best Education Ets è stato redatto secondo 
quanto disposto dalla normativa vigente ed in applicazione delle Linee guida predisposte dal 
Ministero. In particolare:
• Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 luglio 2019 “Adozione delle 

Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settoreˮ
• Decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore, a norma dellʼart. 1, comma 

2, lettera B della legge 6 giugno 2016 n. 106ˮ
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Informazioni Generali 

• Denominazione dell'ente: Fondazione Azzoaglio Best Education Ets
• Codice fiscale: 04056970041
• Partita IVA: 04056970041
• Forma giuridica e qualificazione ai sensi del codice del Terzo settore: Fondazione – 

sezione “Altri enti del terzo settoreˮ
• Indirizzo sede legale: Via Monviso n. 23 – 12084 Mondovì (CN)
• Indirizzo sedi operative:
- Corso Dante n. 52 – 12100 Cuneo (CN) sede della scuola primaria e secondaria di I grado A. 

Fiore
- Via Mons. Secondo Bologna – 12100 Cuneo (CN) sede della scuola dellʼinfanzia A. Fiore e 

sez. primavera
- Corso Soleri – 12100 Cuneo (CN) sede della scuola dellʼinfanzia Sacra Famiglia
- Via Pietro Garelli n. 25 – 12084 Mondovì (CN) sede della scuola secondaria di I grado Arché
• Data di costituzione: 20/04/2023
• Iscrizione registri: 
- RUNTS – dal 19/06/2023 det. dirigenziale n. DD 1346/A1419A/2023 – rep. n. 112300
- REA – dal 20/06/2023 al n. CN-333603
• Amministrazione: Consiglio Direttivo composto da n. 3 membri
• Organo di controllo: Sindaco e revisore unico
• Codici ATECO:
- 85.31.10 Istruzione secondaria di formazione generale di primo grado
- 85.10.00 Istruzione prescolastica
- 85.20.00 Istruzione primaria
- 88.91.00 Attività di assistenza di urna per l'infanzia

La Fondazione 

La Fondazione Azzoaglio Best Education Ets, dando seguito alla storica vocazione sociale della 
Azzoaglio Best Education srl, alla sua attenzione per la tematica educativa e alla sua presenza 
culturale nel proprio territorio di riferimento, decide di intraprendere un percorso scolastico 
che, avvalendosi di consulenti del settore e pedagogisti, intende sviluppare unʼofferta formativa 
volta allʼaccompagnamento, alla crescita e alla consapevolezza dellʼindividuo partendo dalle 
sue prime fasi di vita fino allʼetà adulta.

Attività secondarie e strumentali

La Fondazione non svolge attività diverse rispetto alle attività di interesse generali individuate 
dallo Statuto , salva  l’erogazione  del servizio  mensa  ai propri  alunni  e docenti , effettuato  all'
interno  dei  locali  della  Scuola , ad integrazione  e completamento  dell 'attività  didattica  ed 
educativa.



Oggetto Sociale 

La Fondazione, quale espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, persegue finalità 
civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, 
di una o più attività di interesse generale aventi ad oggetto l'educazione, la formazione, 
l'istruzione dei giovani favorendo l'attuarsi e il consolidamento di opere ed iniziative adeguate 
che tra l'altro esprimono compiutamente il dettato costituzionale di una scuola libera e pubblica 
tutelando e promuovendo il pluralismo delle istituzioni scolastiche nel rispetto dei diritti 
spettanti a tutti i cittadini.

Valori e finalità perseguite 

La Fondazione è un ente senza scopo di lucro, né diretto né indiretto, e persegue 
esclusivamente finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento di 
attività di interesse generale in ambito educativo e di istruzione. A tal fine, la Fondazione si 
propone di promuovere programmi e iniziative a sostegno della formazione e istruzione dei 
giovani, collaborando con gli enti pubblici e/o privati ed assegnando contributi e borse di 
studio, nonché di organizzare e favorire iniziative al fine di sostenere, far conoscere ed 
incrementare la presenza, il valore e l'azione della scuola.

Vision
 
Le Scuole paritarie gestite dalla Fondazione si distinguono per la loro offerta formativa di un 
percorso in continuità che pone al centro ogni bambino/studente, con il suo valore unico e 
irripetibile. Qui la formazione va oltre la semplice trasmissione di competenze, abbracciando lo 
sviluppo completo di ogni individuo con unʼattenzione particolare alla crescita personale di ogni 
studente. Per questo motivo viene promosso il tutoraggio costante degli studenti, come chiave 
per la loro crescita ed il loro successo.

Mission
 
La vera conquista di questo percorso scolastico è “imparare ad imparareˮ sviluppando 
competenze cognitive, relazionali e comunicative nei diversi ambiti grazie ad una 
progettazione verticale volta al raggiungimento degli obiettivi prefissati. Vogliamo contribuire 
alla crescita di giovani consapevoli e attenti al mondo che li circonda, che siano liberi nel 
pensiero e possano concorrere al benessere della comunità nella quale abitano, formando 
persone che si prendano cura di sé, degli altri e dellʼambiente. Abbiamo come finalità il 
raggiungimento dellʼautonomia del bambino, sia in termini di “saper fareˮ sia in termini di “saper 
essere e saper stare con gli altri ,ˮ attraverso un progetto formativo in continuità tra tutti gli ordini 
di scuola.

10

B I L A N C I O  S O C I A L E  2 0 2 3  -  2 0 2 4



11

Valori 

La scuola riconosce tra i suoi valori fondamentali la centralità della persona con la sua unicità, 
la condivisione del patto educativo con le famiglie e lʼorientamento ai valori sociali 
fondamentali.
Il dialogo e la collaborazione con i genitori sono considerati preziose risorse per la costruzione, 
la realizzazione e la valutazione del progetto formativo che è centrato sui bisogni degli alunni.
La nostra comunità educante realizza relazioni di collaborazione basate sul rispetto, ascolto e 
obiettivi comuni. Solo lavorando insieme, scuola e famiglie possono sviluppare un ambiente 
favorevole allʼapprendimento e alla crescita sana dei ragazzi.
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Scuola
Primaria

Scuola Secondaria
di primo grado

Potenziamento autonomie di base e percorsi sensoriali

� LABORATORIO
 Espressivo-Creativo

� LABORATORIO PSICOMOTORIO

� CLIL INGLESE
             Arte, musica e scienze

� COODING E ROBOTICA
 Problem solving, logica e ragionamento

� DIALOGO FILOSOFICO
 Abilità relazionali

� METODOLOGIA FEUERSTEIN
 Potenziamento dell’intelligenza metacognitiva

� METODOLOGIA VENTURELLI
 Prerequisiti e avvio alla letto-scrittura

Scuole
dell’Infanzia

In collaborazione
Società Corale
Città di Cuneo

SEZIONE PRIMAVERA (2-3 ANNI)

SEZIONE BILINGUE (3-6 ANNI)

CURVATURA LINGUISTICA

LABORATORI SCUOLA INFANZIA

INGLESE CLIL (arte, musica, scienze, geografia, ed. motoria)
FRANCESE CLIL

CURVATURA LINGUISTICA
MODALITA’ CLIL

ATTIVITA’ OPZIONALI

STEM - INFORMATICA E ROBOTICA

USCITE DIDATTICHE

VIAGGI DI ISTRUZIONE

WORK IN PROGRESS

LATINO
STUDIO ASSISTITO
LABORATORI

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

CURVATURA SPORTIVA
Progetti e attività laboratoriali
in orario curricolare

La scuola aderisce anche a progetti proposti
annualmente dal territorio

WORK IN PROGRESS
La scuola aderisce anche a progetti proposti
annualmente dal territorio

CURVATURA ESPRESSIVO-CREATIVA

STEM

USCITE DIDATTICHE

Attività laboratoriali del giovedì e venerdì
Coro della scuola

SCIENZE-TECHNOLOGY-ENGINEERING-MATH
Attività e progetti su pensiero logico, 
progettazione, robotica, matematica 
e arte

un progetto formativo in continuita’
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Consistenza e composizione della base sociale 

Al 31 agosto 2024 i soci della Fondazione sono in totale 3, di cui 2 persone fisiche e un Ente del 
Terzo Settore, la Fondazione Azzoaglio Ets.
Lʼassemblea dei soci viene convocata una volta lʼanno per lʼapprovazione del bilancio della 
Fondazione. 

Consiglio Direttivo

La Fondazione è amministrata da un Consiglio Direttivo, nominato in sede di costituzione e 
composto da tre membri nominati dall A̓ssemblea dei Fondatori che resteranno in carica per tre 
esercizi, con scadenza dellʼincarico in coincidenza con l A̓ssemblea per lʼapprovazione del 
bilancio del terzo esercizio successivo alla nomina.

Allʼinterno del Consiglio Direttivo sono stati nominati, dall A̓ssemblea dei Fondatori, il 
Presidente, cui spetta la rappresentanza della Fondazione ed il Vice-Presidente.
• Presidente: Azzoaglio Erica (socio Fondatore)
• Vice-Presidente: Cabutti Elena (socio Fondatore)
• Consigliere: Ramondetti Carlo Giuseppe

Il Consiglio Direttivo si riunisce periodicamente per deliberare in merito a questioni di ordinaria 
e straordinaria amministrazione. 
Il Consiglio direttivo svolge le proprie funzioni a titolo gratuito.

Organo di Controllo
 
Come previsto dalla normativa vigente, in sede di costituzione, i Fondatori hanno nominato 
lʼorgano di controllo monocratico, incaricato della revisione legale, nella persona del Dott. 
Alberto Murialdo, in carica per tre esercizi, con scadenza dellʼincarico in coincidenza 
dellʼadunanza del Consiglio Direttivo per lʼapprovazione del bilancio del terzo esercizio 
successivo alla nomina. 
Lʼorgano di controllo ha rinunciato al proprio compenso per lʼanno 2023/2024.

Organizzazione Interna

Il Dirigente Scolastico coordina i docenti e tutto il personale non docente attraverso il supporto 
della segreteria didattica e della segreteria amministrativa. 
A seguire lʼorganigramma funzionale della nostra scuola:



6

Principali Stakeholders  

A seguito della sua costituzione e dellʼacquisizione delle varie scuole paritarie, La Fondazione 
ha deciso di investire risorse ed energie per adeguare lʼassetto organizzativo, amministrativo e 
contabile per garantire una risposta puntuale e trasparente alle esigenze conoscitive di tutti gli 
stakeholders e favorire una stabilizzazione economica duratura e sostenibile. 
La fondazione riconosce tra i suoi principali stakeholder: Alunni e famiglie - Docenti - Personale 
non docente Istituzioni – Scuole del territorio - Fornitori

14
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Alunni Iscritti 

Valorizziamo la centralità della persona creando classi con un numero adeguato di alunni per 
una didattica funzionale al miglior apprendimento per lo studente, con azione di tutoraggio 
costante e mirato.
Scopo della Fondazione Azzoaglio Best Education – soggetto no profit del terzo settore – è 
quello di contribuire al sostegno del tessuto sociale della zona promuovendo la crescita di 
giovani affinché diventino adulti consapevoli, attenti al mondo che li circonda e preparati ad 
affrontare le complessità del contesto socio-economico culturale di oggi e domani.

Alunni Iscritti: 
• Infanzia Mons. Andrea Fiore Sez. Primavera: 17
• Infanzia Mons. Andrea Fiore Sez. ordinarie: 63 
• Infanzia Sacra Famiglia: 26
• Primaria: 89
• Secondaria: 69  
• Secondaria Archè: 40   

Fidelizzazione e Attrattività
 
13 alunni della sez. Primavera si sono iscritti alle nostre scuole dellʼinfanzia
11 alunni delle nostre scuole dellʼInfanzia si sono iscritti alla scuola Primaria 
19 alunni della nostra scuola primaria si sono iscritti alla scuola Secondaria 

16



Inclusione e Accoglienza  

Il concetto di inclusione scolastica comporta non soltanto lʼaffermazione del diritto della 
persona ad essere presente in un contesto scolastico, ma anche che tale presenza sia dotata 
di significato e di senso e consenta il massimo sviluppo possibile delle capacità, delle abilità, 
delle potenzialità di ciascuno. Per fare ciò sono necessari contesti strutturati in modo più duttile 
e quindi fruibili a diversi modelli di competenze, di conoscenze, di capacità e di possibilità. 
La Fondazione ha quindi individuato referente per lʼinclusione che è una figura di fondamentale 
importanza, in quanto promotore dellʼintegrazione, inclusione scolastica e sociale degli 
studenti con peculiari esigenze formative. Costituisce la figura di riferimento per le famiglie.
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Personale 

Formazione del personale 

Nellʼa.s. 2023/2024 sono stati effettuati/rinnovati i corsi sicurezza sul lavoro. Inoltre, il 
personale docente ha seguito diversi corsi di formazione su argomenti di interesse personale 
inerenti allʼordine di scuola di insegnamento. La Fondazione è molto attenta alla formazione del 
proprio personale in quanto ritiene che la formazione stessa possa aumentare la fiducia, la 
soddisfazione e portare ad una diminuzione del burnout e del turnover.

Nella scuola dellʼInfanzia i corsi preferiti sono stati:
• A scuola con lʼautismo
• Traccio e Imparo
• I bambini e il mondo digitale
• I prerequisiti per apprendimento verbale e non

Alla Primaria sono stati apprezzati:
• Making digitale con game based learning
• Educare con la natura
• Servizi culturali e ambientali
• Lʼetà della vita e lo sviluppo della religiosità

Alla Secondaria di primo grado gli argomenti approfonditi sono stati:
• La plus dotazione cognitiva
• Insegnare lʼarte del digitale
• Le nuove linee guida per lʼeducazione civica
• Un patentino per lo Smartphone



B I L A N C I O  S O C I A L E

OBIETTIVI E 
ATTIVITÀ6



21

B I L A N C I O  S O C I A L E  2 0 2 3  -  2 0 2 4

Obiettivi educativo-didattici anno scolastico 2023/2024 

Lʼobiettivo generale che si pone la scuola è quello di proporre una “scuola di alta qualitàˮ 
percorrendo la strada del successo scolastico, fornendo agli alunni gli strumenti necessari per 
sapersi muovere nel mondo delle conoscenze.

In particolare, gli obiettivi educativo-didattici per lʼanno scolastico 2023/2024 sono stati:
• lʼidea di classe come comunità di ricerca, dove vivere unʼesperienza di scambio e di 

crescita collettiva;
• la costruzione dellʼidentità dellʼalunno come essere sociale;
• lʼattenzione ai processi del pensiero attraverso lo stimolo al pensiero critico e divergente;
• la maturazione delle competenze di studio e relazionali e lʼassunzione di comportamenti 

democratici;
• lʼattenzione al contesto per favorire il dialogo e la condivisione di esperienze.

Progetti e iniziative 
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La scuola fuori le mura e Esperienze extracurricolari 
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Sostenibilità 

La scuola è il primo luogo in cui si formano i cittadini del domani. La Fondazione promuove la 
sostenibilità educando tutti i suoi alunni alla responsabilità verso lʼambiente e verso gli altri.
Durante lʼa.s. 2023/2024 nei diversi ordini di scuola e nelle diverse discipline si sono affrontati 
argomenti quali, ad esempio, cambiamenti climatici e biodiversità in scienze, sviluppo 
sostenibile in geografia, energie rinnovabili e consumo responsabile in tecnologia.

Le classi hanno intrapreso delle azioni utili attraverso piccoli gesti quotidiani, ma anche 
attraverso alcuni progetti di:
• riduzione dello spreco (carta, plastica, cibo)
• mobilità sostenibile (BIKE to SCHOOL)
• giornata verde (al Forte di Vinadio)
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Sportello Psicologico 

Lo sportello psicologico a scuola è uno strumento fondamentale per promuovere il benessere 
psicologico degli studenti, insegnanti e famiglie. La sua importanza si riflette nel fatto che sia 
uno strumento di prevenzione, educazione e sostegno per tutta la comunità scolastica. In 
particolare presso la nostra scuola è attiva ogni giorno la figura del referente dellʼinclusione per 
rendere la scuola un ambiente più sano, inclusivo e attento ai bisogni di ciascuno.

Obiettivi generali raggiunti

INVALSI 2023/2024 - Risultati classe quinta primaria
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INVALSI 2023/2024 - Risultati terza secondaria Andrea Fiore

INVALSI 2023/2024 - Risultati classe terza secondaria Archè
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Certificazione DELF A2
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Situazione Economica Finanziaria

La Fondazione è stata costituita nellʼaprile 2023 e nel periodo intercorrente tra la costituzione 
e la fine per primo esercizio, lʼattività svolta è stata esclusivamente propedeutica allʼavvio 
dellʼattività prevista nellʼoggetto sociale, ovvero lʼattività didattica ed educativa. 
A tal fine la Fondazione ha acquistato nel mese di luglio i due rami dʼazienda attualmente 
esercitati, ovvero lʼIstituto A.Fiore di Cuneo e lʼIstituto Arché di Mondovì, entrambi con 
decorrenza 01/09/2023.
Per tali ragioni si può ritenere che il primo esercizio rappresentativo dellʼattività istituzionale 
dellʼente sia proprio quello oggetto del presente bilancio sociale, di cui si riporteranno di 
seguito i dettagli della situazione economica e patrimoniale.

Situazione Economica

RICAVI 2023/2024
ISCRIZIONI, RETTE, GITE E ATTIVITA' EXTRA DIDATTICHE 1.187.047,94 €  
SCONTI E RIDUZIONI APPLICATI 56.794,79 €-       
CONTRIBUTI DA ENTI PUBBLICI 484.871,21 €     
EROGAZIONI LIBERALI E CONTRIBUTI DA PRIVATI 710.798,75 €     
ENTRATE DA PARTECIPAZIONE A BANDI 9.500,00 €         
ALTRI RICAVI 6.894,93 €         
RIMANENZE DI CORREDO SCOLASTICO 6.263,94 €         
TOTALE RICAVI 2.348.581,98 €  

COSTI
ACQUISTO DI MATERIALE DIDATTICO, MATERIE SUSSIDIARIE E ALTRO 38.452,07 €       
SERVIZI 565.717,42 €     
CANONI LOCAZIONE E NOLEGGI 71.688,75 €       
COSTI DEL PERSONALE 1.520.781,28 €  
AMMORTAMENTI 100.207,56 €     
SVALUTAZIONE CREDITI 2.520,00 €         
ONERI DIVERSI DI GESTIONE 30.935,96 €       
INTERESSI SU MUTUI E ALTRI ONERI BANCARI 20.810,53 €       
TOTALE COSTI 2.351.113,57 €  

RISULTATO DI GESTIONE 2.531,59 €-         
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Situazione Patrimoniale

Contributi pubblici e liberalità ricevute

ATTIVITA' 2023/2024
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI (costi di impianto e
ampliamento, avviamento, migliorie su beni di terzi oneri pluriennali) 483.008,22 €     
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI (impianti e macchinari, arredi, computer) 206.922,05 €     
RIMANENZE DI MATERIE PRIME 6.263,94 €         
CREDITI A BREVE TERMINE 109.978,69 €     
CREDITI A LUNGO TERMINE 201.771,26 €     
DISPONIBILITA’ LIQUIDE 10.033,60 €       
RATEI E RISCONTI ATTIVI 53.727,97 €       
TOTALE ATTIVO 1.071.705,73 €  

PASSIVITA'
PATRIMONIO NETTO 98.569,44 €       
TFR DIPENDENTI 24.713,50 €       
DEBITI A BREVE TERMINE 337.092,99 €     
DEBITI A LUNGO TERMINE 449.103,01 €     
RATEI E RISCONTI PASSIVI 162.226,79 €     
TOTALE PASSIVO 1.071.705,73 €  

Ente erogatore Descrizione  Importo 
Contributo Lordo  

MIUR cap. 1477/1 Arché  secondaria  I grado 25.492,01 €            
MIUR cap. 1477/2 A.Fiore  secondaria  I grado 36.076,01 €            
MIUR cap. 1477/2 A.Fiore  primaria 25.220,84 €            
MIUR cap. 1477/2 A.Fiore  infanzia 15.347,34 €            
MIUR cap. 1477/1 A.Fiore  primaria 158.970,92 €          
MIUR cap. 1477/1 A.Fiore  secondaria  I grado 36.008,34 €            
MIUR cap. 1477/9 A.Fiore  infanzia 13.341,20 €            
MIUR cap. 1477/9 S .Famiglia  infanzia 5.379,52 €              
MIUR cap. 1477/1 A.Fiore  infanzia 32.141,05 €            
MIUR cap. 1477/1 S .Famiglia  infanzia 14.495,70 €            
MIUR cap. 1466/1 sez. primavera 5.327,36 €              
COMUNE DI CARAGLIO servizio di ass is tenza  a lle  autonomie  periodo se t-dic 2023 2.741,07 €              
COMUNE DI CARAGLIO servizio di ass is tenza  a lle  autonomie  periodo gen-ago 2024 2.642,72 €              
COMUNE DI CUNEO contributo per sezione  primavera 12.650,00 €            
COMUNE DI CUNEO inserimento scolas tico diversabili infanzia  A. Fiore 8.749,44 €              
COMUNE DI CUNEO inserimento scolas tico diversabili primaria  A. Fiore 13.534,30 €            
COMUNE DI CUNEO inserimento scolas tico diversabili secondaria  A. Fiore 10.025,39 €            
COMUNE DI CUNEO contributo per scuola  Infanzia  A.Fiore 31.947,47 €            
COMUNE DI CUNEO contributo per scuola  Infanzia  Sacra  Famiglia 14.280,96 €            
COMUNE DI CUNEO Assis tenza  scolas tica  L.R. 28.12.2007 n. 28 Scuola  Infanzia  “Andrea  Fiore 222,65 €                 
COMUNE DI CUNEO Assis tenza  scolas tica  L.R. 28.12.2007 n. 28 Scuola  Materna  Sacra  Famiglia 83,95 €                   
COMUNE DI CUNEO Assis tenza  scolas tica  L.R. 28.12.2007 n. 28 Scuola  Primaria  A.Fiore 336,70 €                 
COMUNE DI CUNEO Assis tenza  scolas tica  L.R. 28.12.2007 n. 28 Scuola  Secondaria  A.Fiore 708,10 €                 
REGIONE PIEMONTE Legge  Regionale  28/2007 per a .s . 2023/2024 Sacra  Famiglia  e  Infanzia  A.Fiore  - Sacra  Famiglia 4.061,18 €              
REGIONE PIEMONTE Legge  Regionale  28/2007 per a .s . 2023/2024 Sacra  Famiglia  e  Infanzia  A.Fiore  - Infanzia  A.Fiore 12.183,54 €            
Minis te ro de l Lavoro e  de lle  Politiche  Socia li 5X1000 1.589,44 €              
PNRR 1.314,00 €              
TOTALE CONTRIBUTI DA ENTI PUBBLICI 484.871,20 €          
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Situazione Patrimoniale

Sostienici

Per sostenere la Fondazione Azzoaglio Best Education Ets è possibile:
• Scegliere di destinare il 5Xmille nella propria dichiarazione dei redditi alla Fondazione 

Azzoaglio Best Education Ets c.f. 04056970041
• Erogazioni liberali a sostegno delle attività educative tramite bonifico su conto corrente 

Banco Azzoaglio intestato a FONDAZIONE AZZOAGLIO BEST EDUCATION ETS iban 
IT56J0342546190CC0022001691. Come causale inserire “erogazione liberale .ˮ

Si ricorda che, ai sensi dellʼart. 83 Decreto legislativo 117 del 3/7/2017 Codice del terzo settore, 
le erogazioni liberali in favore degli ETS sono, in alternativa:
• detraibili dallʼimposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF) nella misura del 30% fino ad 

un massimo di 30.000, a condizione che si tratti di erogazioni liberali in denaro, il cui 
versamento sia eseguito tramite mezzi di pagamento tracciabili;

• deducibili dal reddito complessivo di persone fisiche, enti e società nel limite del 10% del 
reddito complessivo dichiarato

Ente erogatore Descrizione  Importo 
Lordo  

BANCO DI CREDITO P. AZZOAGLIO SPA Erogazione liberale 710.000,00 € 
EROGAZIONI LIBERALI DA ALTRE SOCIETA'/ENTI Erogazione liberale 623,75 €        
EROGAZIONI LIBERALI DA PRIVATI Erogazione liberale 175,00 €        
TOTALE EROGAZIONI LIBERALI 710.798,75 € 
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Monitoraggio Organi di Controllo

Il Sindaco  Unico  incaricato  della  revisione  legale,  nell ʼesercizio  chiuso  al 31/08/2024,  ha 
svolto sia le funzioni previste dagli artt. 2403 e segg. c.c. sia quelle previste dallʼart. 2409-bis 
c.c.
La  presente  relazione  unitaria  contiene  nella  sezione  A)  la  “Relazione  del  revisore 
indipendente  ai sensi  dell ʼart. 14 del D.Lgs.  27 gennaio  2010,  n. 39ˮ e nella  sezione  B) la “
Relazione ai sensi dellʼart. 2429, comma 2, c.c.ˮ

A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dellʼart. 14 del D.lgs. del 27 gennaio 2010, 
n.39 Relazione sulla revisione contabile del bilancio dʼesercizio
Ho svolto la revisione legale del bilancio d'esercizio della Fondazione Azzoaglio Best Educa-
tion  ETS,  costituito  dallo  stato  patrimoniale  al 31/ 08/ 2024,  dal  conto  economico  per  l'
esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.
A mio giudizio,  il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione  veritiera e corretta della 
situazione patrimoniale e finanziaria della Fondazione Azzoaglio Best Education ETS al 
31/08/2024 e del risultato economico e dei flussi di cassa per l'esercizio chiuso a tale data, in 
conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.
Elementi alla base del giudizio
ho svolto la revisione contabile in conformità ai principi di revisione internazionali  (ISA Italia). 
Le mie  responsabilità  ai sensi  di tali  principi  sono  ulteriormente  descritte  nella  sezione 
Responsabilità del revisore.
Ritengo  di aver  acquisito  elementi  probativi  sufficienti  ed appropriati  su cui basare  il mio 
giudizio.
Responsabilità dei membri del Consiglio Direttivo per il bilancio dʼesercizio
I membri del Consiglio Direttivo sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che 
fornisca  una rappresentazione  veritiera  e corretta  in conformità  alle norme  italiane  che ne 
disciplinano  i criteri di redazione  e, nei termini  previsti  dalla legge, per quella parte del con-
trollo interno  dagli  stessi  ritenuta  necessaria  per consentire  la redazione  di un bilancio  che 
non contenga  errori  significativi  dovuti  a frodi o a comportamenti  o eventi  non intenzionali.
Responsabilità del revisore
I miei obiettivi sono lʼacquisizione  di una ragionevole  sicurezza che il bilancio dʼesercizio nel 
suo complesso  non contenga  errori  significativi,  dovuti  a frodi  o a comportamenti  o eventi 
non intenzionali,  e lʼemissione  di una relazione  di revisione  che includa  il mio giudizio.  Gli 
errori possono derivare da frodi o da comportamenti  o eventi non intenzionali  e sono consi-
derati  significativi  qualora  ci si possa ragionevolmente  attendere  che essi, singolarmente  o 
nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche degli utilizzatori prese 
sulla base del bilancio dʼesercizio.
Nellʼambito della revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione internazionali      
(ISA Italia) ho esercitato il giudizio professionale e ho mantenuto  lo scetticismo  professionale  
per tutta la  durata  della  revisione  contabile.
Inoltre:
ho valutato  l'appropriatezza  dei principi  contabili  utilizzati  nonché  la ragionevolezza  delle 
stime contabili effettuate dal Consiglio Direttivo, inclusa la relativa informativa;
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ho valutato la presentazione,  la struttura e il contenuto del bilancio dʼesercizio nel suo com-
plesso, inclusa l'informativa,  e se il bilancio dʼesercizio rappresenti  le operazioni  e gli eventi 
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione.

B) Relazione ai sensi dellʼart. 2429, comma 2 del Codice Civile
Nel corso dellʼesercizio chiuso al 31/08/2024 la mia attività è stata ispirata alle disposizioni di 
legge e alle Norme di comportamento del collegio sindacale emanate dal Consiglio Nazionale 
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.
B1) Attività di vigilanza ai sensi dellʼart. 2403 e ss., c.c.
Ho vigilato  sull ʼosservanza  della  legge  e dell ʼatto  costitutivo  e sul  rispetto  dei  principi  di 
corretta amministrazione.
Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di competenza, sullʼadeguatezza e sul funzio-
namento  dell ʼassetto  organizzativo  della  Fondazione,  anche  tramite  la  raccolta  di 
informazioni  dai responsabili  delle funzioni  e a tale riguardo non ho osservazioni  particolari 
da riferire.
Ho acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di competenza, sullʼadeguatezza e sul funzio-
namento  del  sistema  amministrativo- contabile,  nonché  sull ʼaffidabilità  di quest ʼultimo  a 
rappresentare  correttamente  i fatti  di gestione,  mediante  lʼottenimento  di informazioni  dai 
responsabili delle funzioni e lʼesame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non ho osser-
vazioni particolari da riferire.
Nel corso dell'esercizio  non sono stati rilasciati  dal Revisore  Unico pareri  ai sensi di legge.
Nel corso dellʼattività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti signifi-
cativi tali da richiedere la segnalazione nella presente relazione.
B2) Osservazioni in ordine al bilancio dʼesercizio
Per quanto  a mia  conoscenza,  il Consiglio  Direttivo,  nella  redazione  del  bilancio,  non  ha 
derogato alle norme di legge ai sensi dellʼart. 2423, comma 4, c.c.
Ho espresso  il consenso  allʼiscrizione  nell ʼattivo  patrimoniale  di costi  di impianto  per 
euro 67.083 e di costi di avviamento per complessivi euro 189.021.
Il risultato  netto accertato  dal Consiglio  Direttivo  relativo allʼesercizio  chiuso al 31/08/2024, 
come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere negativo per euro 2.532.
I risultati della revisione legale del bilancio da me svolta sono contenuti nella sezione A della 
presente relazione.
B3) Osservazioni e proposte in ordine allʼapprovazione del bilancio
Considerando  le risultanze  dell ʼattività  svolta  il Sindaco  Unico,  incaricato  della  revisione 
legale, propone allʼassemblea di approvare il bilancio dʼesercizio chiuso al 31/08/2024, così 
come redatto dal Consiglio Direttivo e concorda con la proposta di destinazione del risultato 
dʼesercizio fatta dagli amministratori in nota integrativa.
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